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Einladung  

 

1. Begrüssung 

Der Präsident begrüsst die in grosser Zahl Erschienenen und freut sich speziell über 
die Anwesenheit zahlreicher Mitglieder der beiden Aktivenmannschaften und der 
B-und C-Junioren.  

Er stellt kurz die Vorstandsmitglieder und ihre Funktionen im Vorstand vor.  

Die im Pass veröffentlichte Traktandenliste (vgl. oben) wird genehmigt mit folgender 
Fassung von Ziff. 12: «Ehrungen / Varia / Allgemeine Umfrage».   
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2. Wahl des Protokollführers und des Stimmenzählers 

Gewählt werden als Protokollführer Michael Bührer und als Stimmenzähler Volker 
Sauter. Daniel Studer hält fest, dass nach Art. 13 der Vereinsstatuten Mitglieder 
über 18 Jahre und Eltern von Junioren unter 18 Jahren an der Hauptversammlung 
stimmberechtigt sind, und dass heute, da keine Statutenänderung vorgesehen ist, 
bei jeder Abstimmung das einfache Mehr gilt. Volker zählt 25 Stimmberechtigte.  

3. Protokoll der ordentlichen HV 2018 

Das Verlesen des Protokolls der letzten Hauptversammlung vom 13. November 
2018 wird nicht verlangt. Das Protokoll wird mit einem herzlichen Dank an den Ver-
fasser, Michael Bührer, genehmigt.  

4. Bericht des Vorstandes Saison 2018/2019 

Präsident Daniel Studer berichtet über die Vereinsaktivitäten des Vereins-
jahrs, das von Mitte 2018 bis Mitte 2019 dauerte (vgl. Anhang).  

Der Jahresbericht wird mit Beifall verdankt.  

5. Rechnung 2018/2019 

Finanzchef Boris Hutter projiziert die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) 
an die Leinwand projiziert und erläutert die Zahlen.  

­ Bilanz 

Das Vereinsjahr schliesst per 30. Juni 2019 mit Aktiven von Fr. 73'860 und Passiven 
von Fr. 43'821 bei einem Eigenkapital von Fr. 30’039.  

 

­ Erfolgsrechnung 

Eingenommen wurden gut Fr. 150‘000. Die grössten Einnahmen waren:  
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- Mitgliederbeiträge (mit Mehreinnahmen gegenüber dem Vorjahr von rund Fr. 
5'000),  

- J+S-Entschädigungen, die, wie Boris betont, vollumfänglich an die Trainer wei-
tergegeben werden,  

- Beiträge der Stadt und von Gönnern,  
- gegenüber dem Vorjahr gestiegene Erträge aus Inseraten im Vereinsheft Pass,  
- Verkaufserlöse  
- sowie ein Vermächtnis. Walter Scheiwiller, geb. 1922, ein langjähriger, treuer 

Gönner des FC Rotmonten, ist im 96. Altersjahr verstorben; er hatte den Club in 
seinem Testament mit einem Legat von Fr. 20’000 bedacht, von dem uns nach 
Abzug der Erbschaftssteuern rund Fr. 17'000 blieben. Walter Scheiwiller war ein 
Pionier der Schweizer Sportfotographie. Boris zeigt einige seiner Bilder und 
empfiehlt, einmal nach ihm zu googeln.  

Bei den Ausgaben erwähnt Boris den Mehraufwand für den Spielbetrieb von gut 
Fr. 6'000 gegenüber dem vergangenen Vereinsjahr; er ist wegen der neuen Weg-
pauschalentschädigungen entstanden. Die Verwaltungskosten sind tiefer ausgefal-
len als im Vorjahr, weil letztes Jahr vor allem für die Neukonzeption der neuen 
Homepage Ausgaben angefallen waren.  

Die Rechnung schliesst mit einem Gewinn von fast Fr. 7'000 ab. Ohne das Legat 
Scheiwiller wäre ein Defizit von rund Fr.10'000 entstanden. Der Spielbetrieb kostet 
rund Fr. 88'000; allein mit den Mitgliederbeiträgen von Fr. 65'000 könnte er nicht fi-
nanziert werden. Der Vorstand ist stets auf der Suche nach weiteren Finanzquellen. 
Mit den Erträgen aus dem Pass, den Spenden und den Sponsorenmitteln (die J+S-
Beiträge führten ja, da sie an die Trainer weitergegeben werden, zu einem Nullsum-
menspiel) kann der Fussballbetrieb knapp aufrechterhalten werden.  

 

Felix Germann erkundigt sich, weshalb die J+S-Beiträge geringer ausgefallen sind, 
als letztes Jahr. Daniel Studer und Boris Hutter erläutern, dass es in erster Linie auf 
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die Anzahl der Trainerinnen und Trainer ankommt, die aktive J+S Leiter sind. Das 
erklärt aber noch nicht, weshalb der FC Rotmonten gegenüber den Beiträgen vor 
drei Jahren derzeit nur noch etwa die Hälfte erhält. Der Vorstand ist deshalb bereits 
im Gespräch mit den J+S-Stellen.  

6. Revisorenbericht  

Louis Siegrist hält fest, dass die Rechnung ordnungsgemäss geführt ist und dass 
sie Gesetz und Statuten entspricht. Er betont, dass sie sehr sauber geführt und be-
dankt sich dafür bei der der Buchhaltung (Markus Brocker, Eurotreuhand) und Fi-
nanzchef Boris Hutter.  

Er empfiehlt die Annahme der Rechnung, die Entlastung des Vorstands, die Gut-
heissung des Revisionsberichts und die Verdankung von Buchhaltung und Finanz-
chef.  

Dem Antrag wird ohne Gegenstimmen und Enthaltungen entsprochen.  

7. Jahresprogramm 2019/2020 

Der Präsident erläutert anhand einer Liste die verschiedenen Tätigkeiten und An-
lässe, die auf den FCR zukommen und im laufenden Vereinsjahr zu erledigen sind 
bzw. stattfinden. Die Liste ist nicht abschliessend: 
 

Sportliches Programm Trainings-/Meisterschafts-/Turnierbetrieb 

Trainingsweekend/-tag für ältere Spieler 

Senioren-/Veteranenplausch 

Situation Schiedsrichter / Trainer, Vorstand hofft auf 
Besserung  

Anlässe Sommer: Vor den Sommerferien, internes Turnier 
mit Festwirtschaft 

Gemeinschaftsbesuche Spiele 1. und 2. Saison-
hälfte / Gönner und Sponsoreneinladung. Individu-
elle Turnier-/Matchbesuche durch Vorstandsmitglie-
der 

Interne Weiterbildung  
Trainer/-innen 

Motto und Ziel FCR 

Leitlinien Training, Persönlichkeit fördern, Nutzung 
Material 

Material Material für alle Trainingsplätze, ergänzen mit Koor-
dinationsmaterial 

Clubshirt für alle Spieler und Trainer 

Marketing / Kommunikation Newsletter (?), Webshop, Homepage 

Planung längerfristige Projekte Weitere Spielorte gewinnen 

Beim Schulhaus Rotmonten: Materialdepots und 
Mannschaftskiosk 

Sport-verein-t Labelanerkennung der IG SG Sportverbände; ist mit 
administrativem Aufwand verbunden. Ein Thema 
decken wir noch schlecht ab, müssen wir aber oh-
nehin angehen, nämlich das Teilprojekt: Grenzver-
letzung / Abklärung der Einstellung der Trainer. Da-
niel erkundigt sich vorsichtig nach Unterstützung.  
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Im Herbst/Winter 2020/2021 ist erneut ein Lottomatch geplant, nicht mehr als Jubilä-
ums-Anlass, der uns etwas kostet, sondern um Erträge zu generieren.   

8. Budget 2018/2019  

Boris Hutter kommentiert das Budget.  

 

­ Erträge 

Boris Hutter hebt hervor, dass die Mitgliederbeiträge tiefer als letztes Jahr ausfallen 
werden, unter anderem wegen des Rückzugs einer Mannschaft. Die Inserateeinnah-
men und die J+S-Entschädigungen wurden budgetiert wie im Vorjahr. Die Einnah-
men des Sponsorenlaufs des vergangenen Sommers werden in der Rechnung des 
Vereinsjahrs 2019/2020 erscheinen und dort den Einmaleffekt des Vermächtnisses 
wettmachen.  

­ Aufwände 

Bei den Aufwänden sind höhere Verwaltungskosten budgetiert. Das hängt vor allem 
damit zusammen, dass der Vorstand zur Entlastung in administrativen Belangen, 
vor allem um die Homepage à jour zu halten, Sekretariatskapazitäten einkauft. Der 
Vorstand hat weiter beschlossen, alle Mitglieder mit einem Club-Shirt auszustatten. 
Die Ausgaben dafür schlagen bei den sonstigen Aufwänden zu Buche.  

­ Ergebnis und Abstimmung  

Insgesamt sollte ein ausgeglichenes Ergebnis resultierten.  

Das Budget wird ohne Gegenstimme und Enthaltung genehmigt.  
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9. Mitgliederbeiträge  

In Art. 8 der Vereinsstatuten wurden an der HV 2018 Höchstansätze für die Mitglie-
derbeiträge festgelegt. Bis zu diesem Höchstansatz legt der Vorstand die Mitglieder-
beiträge fest. Boris Hutter projiziert die Ansätze an die Leinwand:  
 

 Höchstbeträge erhobene Beiträge 

Aktive 380 350 

A-Jun. 330 315 

B-Jun. 320 305 

C-Jun. 310 295 

D-Jun. 300 285 

E-Jun. 290 275 

F-Jun. 280 250 

Fussballschule/G-Jun. 270 250 

Passive 50 50 

 
Boris weist darauf hin, dass nach wie vor bei mehreren Kindern aus einer Familie 
ein Rabatt von 25% ab dem zweiten Kind gewährt wird, alleinerziehende Eltern die 
Hälfte bezahlen und für Kinder von Club-Funktionären überhaupt keine Beiträge er-
hoben werden. Seit jeher pflegt der Club zudem eine Härtefallregelung. Wer 
Schwierigkeiten hat, die Mitgliederbeiträge aufzubringen, kann und soll sich bei Da-
niel Studer, Bruno Wüst oder Boris Hutter melden.  

Die Hauptversammlung genehmigt die unveränderten Mitgliederbeiträge ohne Ge-
genstimme und Enthaltung.  

10. Rücktritte / Ehrungen / Wahlen 

­ Rücktritte  

Daniel Studer verabschiedet die zurückgetretenen Vorstandsmitglieder Iris Müller, 
Katja Thürlemann, die sich beide für heute nicht einrichten konnten, und Noah Hor-
lacher.  

Iris Müller war für Marketing zuständig. Sie hat aber letztes Jahr ein eigenes Unter-
nehmen gegründet. Ihr wurde der Aufwand für den FC Rotmonten wegen ihres Un-
ternehmens und ihren Kindern zu gross.  

Katja Thürlemann war mit Cinzia de Luca für die Events zuständig; die beiden ha-
ben zusammen beispielsweise für den Erfolg des Jubiläumslottomatch gesorgt. 
Katjas Lebensumstände haben sich seit ihrer Wahl verändert. Sie ist aus dem Quar-
tier Rotmonten nach Gais weggezogen, ist Mutter geworden und hat daher auch 
ihre Arbeitstätigkeit eingestellt.  

Noah Horlacher ist an der letzten HV als Spielervertreter der Aktiven in den Vor-
stand gewählt worden. Er war Goalie der ersten Mannschaft und hat später auch 
das Amt des Sportchefs der Aktivenmannschaften von Christian Hohl übernommen. 
Er hat viel zum Erfolg des Sponsorenlaufs beigetragen, nicht zuletzt mit dem Ein-
satz von Fundoo als Werkzeug für die Durchführung. Nun ist Noah als Vorstands-
mitglied und Goalie zurückgetreten, um seinem Studium gebührend Aufmerksamkeit 
widmen zu können. Er bleibt dem Club aber als Sportchef erhalten. Noah wird mit 
Applaus und einer Flasche Wein aus dem Vorstand verabschiedet.  
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­ Wahlen Vorstand 

Daniel Studer stellt Myriam Brunner vor. Sie übernimmt von Iris Müller das Ressort 
Marketing. Myriam betreibt in St.Gallen eine Werbe-Agentur. Myriam stellt sich kurz 
vor.  

Als Spielervertreter der Aktivenmannschaften wird Ali Rammal, der Captain der ers-
ten Mannschaft, vorgeschlagen. Ali stellt sich kurz vor: Er hat diesen Sommer sein 
Studium der Rechtswissenschaften mit dem Master abgeschlossen. Er spielt seit 
acht Jahren in der Aktivenmannschaft und war davor bereits einmal als Junior bei 
uns.  

Iris Wohnrau ist seit sehr langer Zeit als Trainerin für den FC Rotmonten tätig. Sie 
übernimmt als Vertreterin der jüngsten Mannschaften im Vorstand Einsitz.  

Myriam, Ali und Iris werden mit Applaus gewählt.  

Ebenfalls mit Applaus werden die bisherigen Mitglieder des Vorstandes bestätigt.  

11. Anträge  

Es sind keine Anträge eingegangen. 

12. Allgemeine Umfrage 

­ Ehrungen 

Gewonnen haben in der Meisterschaft die folgenden Teams:  
 

Jun. B  Volker Sauter,  
Tobias Buob  

Herbst:  1. Rang (1. Stärkeklasse),  

Jun. Ca  Christian Zanol Herbst:  1. Rang (2. Stärkeklasse),  

Jun. Cb  Christian Rutz,  
Marc Rietmann 
Othmar Gerschwiler 

Frühjahr:  1. Rang (1. Stärkeklasse) 
und Fairnesspreis des SGKFV 

Jun. Dc Jakob Rudolf,  
Nicolai Hiv 

Herbst  1. Rang (2. Stärkeklasse),  
Frühjahr  1. Rang (2. Stärkeklasse) 

 
Daniel Studer ehrt die Mannschaften nicht wie vergangenes Jahr mit Kappen (die 
haben die meisten Spieler schon) und nicht mit einem Essen (das hatten sie auch 
schon), sondern verteilt den Trainern je eine Schachtel Konfekt (die die Trainer si-
cher in der Mannschaft verteilen werden …). Die Hauptversammlung applaudiert.  

Die Ergebnisse der Vorrunde Sommer/Herbst 2019 fallen in das laufende Vereins-
jahr, weshalb die Ehrungen erst an der nächsten Hauptversammlung stattfinden 
werden. Gleichwohl erwähnt Daniel Studer, dass die Junioren B unter Volker Sauter 
und Tobias Buob diesen Herbst in die Coca-Cola-League aufgestiegen sind, und die 
Junioren Ca unter Christian Zanol in die C-Promotion. Die erfolgreichen Teams ern-
ten Applaus.  

­ Varia 

Daniel Studer berichtet, dass der Zulauf von fussballbegeisterten Kindern anhält, 
unsere Aufnahmekapazitäten aber wegen fehlender Trainingsplätze, vor allem aber 
mangels Trainern und Schiedsrichtern erschöpft sind. Es musste daher in der zwei-
ten Jahreshälfte 2018 ein Aufnahmestopp verhängt werden.  

Daniel Studer appelliert bei dieser Gelegenheit an die Hauptversammlung, bei der 
Suche von Interessenten für Trainer- und Schiedsrichteraufgaben mitzuhelfen.  
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Ständig zu nimmt der administrative Aufwand. Dazu gehört auch die Betreuung der 
Homepage, die in letzter Zeit nicht mehr aktuell war. Der Vorstand hat deshalb ad-
ministrative Unterstützung gesucht und in der Person von Susanna Maas gefunden. 
Sie hat die Arbeit bereits aufgenommen und wird die Homepage in Angriff nehmen. 
Susanna stellt sich kurz vor. Sie wohnt in Rotmonten und hat drei Kinder, die beim 
FC Rotmonten waren.  

Bruno Wüst erwähnt, dass auf der Homepage Bestellformulare unseres -Ausrüsters, 
BSSO Sport GmbH, Alessandro Barnetta, heruntergeladen werden können 
(https://fcrotmonten.ch/fussballkleider/). Damit kann - etwa zur Erfüllung von Ge-
schenkwünschen an Weihnachten - Fussballbekleidung und anderes Material ge-
kauft werden. Die Bestellformulare sollten direkt Bruno Wüst abgegeben werden.  

­ Allgemeine Umfrage  

Ralph Siegrist erkundigt sich, wohin sich die Kinder und ihre Eltern wenden können, 
wenn sie an einem Sichtungstraining des FC St.Gallen teilnehmen wollen. Daniel 
Studer verweist an Bruno Wüst; er weiss, wann die Sichtungstermine sind, und er 
hält den Kontakt zum FC St.Gallen. Bruno erklärt, dass für die Anmeldung ein For-
mular auszufüllen ist, das auch vom Trainer unterzeichnet werden muss. Er er-
wähnt, dass die Hürden hoch sind.  

­ Termin der nächsten HV  

Die nächste Hauptversammlung findet voraussichtlich (ganz sicher ist der Termin 
noch nicht) am 2. November 2020 statt.  

 

 
St. Gallen, 7. November 2019  
 
 
Der Präsident:     Der Aktuar: 
 
 
…………………………………………  ………………………………………. 
Daniel Studer     Michael Bührer 
 
 
 
Anhang:  
Jahresbericht  
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Jahresbericht 2018/2019 des Präsidenten.  

Ich möchte im Jahresbericht zuerst auf das Fussballerische eingehen und danach ein paar Worte zu Weiterem 

ergänzen.  

Egal, wie die Mannschaften in den Meisterschaftsspielen und in den Turnieren schlussendlich abschnitten – la-

chende Sportleraugen, viel Enthusiasmus und Freude am Fussball, motivierte Spieler, ehrgeizige, manchmal ent-

täuschte, dann wieder fröhliche Kinder, Jugendliche und Erwachsene haben wir auf jeder Altersstufe gesehen. 

Das ist das Wichtigste. Dafür ist der FCR da. Ein riesengrosser Dank geht deshalb an die Trainer und Trainerin-

nen, die viel von ihrer Freizeit für die Mitglieder des FC Rotmonten einsetzten. 27 Trainerinnen und Trainer be-

reiteten den 14 Teams und ungefähr 350 Mitgliedern viel Freude. 

Leuchtende Augen sind uns jedoch nicht ganz genug. Auch für die meisten Spieler des FCR sind Erfolge bei Tur-

nieren und gutes Abschneiden in der Rangliste wichtig. Zudem haben wir uns zum Ziel gesetzt, die Persönlichkeit 

der Spieler zu schulen, Werte anzusprechen. Betrachten wir diese beiden Punkte etwas genauer.  

Für die detaillierten Ranglisten aller Teams verweise ich auf den Pass 2/2019. Er ist auf der Homepage einseh-

bar. Hervorheben möchte ich hier die wichtigsten Erfolge der letzten Saison. Sieger in ihren Gruppen wurden in 

der Herbstrunde 2018 bei den B Junioren das Team von Volker Sauter und Tobias Buob, 1. Stärkeklasse. Bei den 

Ca Junioren 2. Stärkeklasse belegte die Mannschaft von Christian Zanol im Herbst Rang 1. Ebenfalls den Spitzen-

platz belegte das Dc Team von Nicolay Hvii und Jakob Rudolph.  

Auch in der Frühjahrsrunde waren Höchsterfolge zu verzeichnen: Bei den Cb Junioren 2. Stärkeklasse von Chris-

tian Rutz und Marc Rietmann. Oder wiederum bei den Dc Junioren 2. Stärkeklasse von Nicolay Hvii und Jakob 

Rudolph. 

4. Liga FC Rotmonten SG 1, 7. Rang Andreas Lehmann 
Kurt Lehmann // 
Roman Steinemann 

5. Liga FC Rotmonten SG 2, 5. Rang Stefan Haag 

Junioren A Herbstrunde 1. Stärkeklasse, Rang 2 
Frühjahrsrunde, 1. Stärkeklasse, Rang 9 

Erkan Irigis 

Junioren B Herbstrunde 1. Stärkeklasse, Rang 1 
Frühjahrsrunde Promotion, Rang 7 

Volker Sauter 
Tobias Buob 

Junioren Ca Herbstrunde 2. Stärkeklasse, Rang 1 
Frühjahrsrunde 1. Stärkeklasse, Rang 6 

Christian Zanol 

Junioren Cb Herbstrunde 2. Stärkeklasse, Rang 2, Frühjahrs-
runde 2. Stärkeklasse, Rang 1 

Christian Rutz 
Othmar Gerschwiler 
Marc Rietmann 

Junioren Da Herbstrunde 1. Stärkeklasse, Rang 10 
Frühjahrsrunde 1. Stärkeklasse, Rang 10 

Nicolas Obrist 
Kurt Obrist 

Junioren Db Herbstrunde 2. Stärkeklasse, Rang 7 
Frühjahrsrunde 2. Stärkeklasse, Rang 6 
 

Antonio Mammone 

Junioren Dc Herbstrunde 2. Stärkeklasse, Rang 1 
Frühjahrsrunde 2. Stärkeklasse, Rang 1 

Nicolaj Hvii 
Jakob Rudolph 
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Ea 2. Stärkeklasse, Turnierbetrieb Ralph Siegrist 
Leonardo Mangia 

Eb 2. Stärkeklasse, Turnierbetrieb Mohammed Naes 
Bruno Wüst 

Fa Turnierbeterieb Felix Germann 
Lisi Germann 

Fb Turnierbetrieb Monika Gschwnd 
Jacques Kade 

Fc Turnierbetrieb Iris Wohnrau 
Werner Neuweiler 

 

Eine ganz tolle Auszeichnung durfte das Cb Junioren Team von Christian Rutz entgegennehmen. Sie gewannen 

nicht nur die Rückrunde mit ihrem Team, sondern wurden vom SGKFV für ihr Abschneiden in der Fairness Wer-

tung geehrt. Es wäre nun vermessen, zu sagen, dies sei wegen der Persönlichkeits- und Werteschulung im Ver-

ein. Dieses Verdienst ist einzig und alleine dem Trainergespann und der Mannschaft zuzuschreiben. Herzliche 

Gratulation. Genau dies möchten wir jedoch in Zukunft vermehrt erreichen. Deshalb haben wir das Thema Fair-

play und Respekt in Trainersitzungen 2018/2019 vermehrt thematisiert. Diese Bemühungen werden wir in Zu-

kunft noch intensivieren. 

Somit sind wir bei der Sitzungsarbeit. Mit sechs Vorstandssitzungen und vier Trainersitzungen versuchten wir, 

die Sitzungsbelastung tief zu halten. In der Vorstandsarbeit beschäftigten uns ganzjährig Engpässe bei den Trai-

nern und Schiedsrichtern. Bruno Wüst gelang es immer wieder, den einen oder andern Joker aus dem Hut zu 

zaubern. Dies täuscht jedoch nicht darüber hinweg, dass wir nicht so viele Teams wie gewünscht melden konn-

ten, nicht in allen Teams eine Trainer Doppelbesetzung haben, Bruno Wüst selber wieder ein Team übernehmen 

musste, wir in einigen Mannschaften sogar Aufnahmestopps verhängen mussten und dem OFV Kompensations-

zahlungen für fehlende Schiedsrichter leisten mussten. Bei den Schiedsrichtern ist nach wie vor Antonio Caputo 

unser sicherer Wert. Ein zusätzlicher Schiedsrichter, Enea Marfurt, hat im vergangenen Jahr seine Ausbildung 

begonnen und sie dieses Jahr abgeschlossen. Mit anderen Schiedsrichtern hatten wir weniger Glück – sie be-

standen Konditionstests nicht oder konnten aus anderen Gründen nicht wie geplant ihre Karriere starten. Im 

Schiedsrichterwesen neu sind die vom OFV verlangen Mini Schiedsrichter für D Junioren. Bruno Wüst hat diesen 

Kurs zusammen mit 7 Jung-Schiedsrichtern besucht. In der Folge am meisten im Einsatz war anschliessend Elias 

Rütsche. Herzlichen Dank allen. 

In den Trainersitzungen wurden diverse Themen öfters angeschnitten: Wünsche nach mehr oder angepassten 

Trainingszeiten Seitens der Trainer, Probleme beim daily business mit Ordnung und Sauberkeit an den Trainings-

orten, sowie die erwähnten Themen der Wertevermittlung Seitens des Vorstandes.  

Fluktuation bei den Trainern ist üblich. Andreas Lehmann, Kurt Lehmann und Erkan Irgis sind in der neuen Sai-

son nicht mehr dabei. Ein grosses Dankeschön gilt diesen Trainern für ihre Verdienste für den FCR. Neu gewin-

nen konnten wir während der Saison Marc Rietmann, Werner Neuweiler und Roman Steinemann.  

Einen weiteren Wechsel gab es während des Jahres zu verzeichnen: Noah Horlacher übernahm auf die Rück-

runde das Amt des Sportchefs von Christian Hohl. Damit hat Christian Hohl beim FCR nach vielen Jahren kein 

Amt mehr inne. Mein letztes Jahr verkündeter Wunsch, dass Christian Hohl noch für 15 Jahre beim FCR als 
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Sportchef waltet, ging somit nicht in Erfüllung. Es ist aber zum Glück noch immer kein vollständiger Rücktritt, da 

uns Christian weiterhin als Vater und Vertrauensperson mit riesengrosser Erfahrung und ebensolchem know 

how zur Verfügung steht. Diese Möglichkeit wurde schon einige Male in Anspruch genommen und und auch 

künftig freuen wir uns auf einen regen Austausch mit Christian.  

Allen vier Personen, die nicht mehr offiziell bei uns im Einsatz sind, gebühr ein sehr grosses Dankeschön: An-

dreas Lehmann, Kurt Lehmann, Erkan Irgis und Christian Hohl.  

Diverse Spezialanlässe während des ganzen Jahres rundeten das Vereinsgeschehen ab. Als Highlight dabei kann 

sicher der Lottomatch anlässlich des 80 Jährigen Bestehens des Vereins gesehen werden. Weit über 100 Gäste 

teilten sich die attraktiven Lottomatchpreise. Ein toller musikalischen Auftritt zeigte dabei unser Trainers Volker 

Sauter samt Band und Elke Griesfelder. Weitere Vereinsaktivitäten waren ein Trainingslager der 4. und 5. Liga 

Mannschaften und einige A Junioren sowie ein Sommerevent mit einem Sponsorenlauf. Dieser erstmals seit lan-

gem durchgeführte Sponsorenlauf und gleichzeitig gemütliches Beisammensein war eine ganz tolle Sache. Auch 

hier ein grosses Dankeschön an alle, die mitwirkten: Vorstand, Trainerinnen und Trainer, 1. Mannschaft, Sponso-

ren und allen Teilnehmenden. Speziell hervorheben möchte ich Cinzia, Katja und Noah, welche mit riesengros-

sem Engagement massgeblich zum tollen Anlass beigetragen haben. Weitere Anlässe waren die Saisonendessen 

aller Mannschaften. Hierbei speziell erwähnenswert ist das tolle Saisonendturnier der F und G Mannschaften, 

organisiert und durchgeführt durch die Trainerinnen und Trainer dieser Mannschaften. Für die Gönnerinnen und 

Gönner sowie Sponsoren organisierten wir zwei Mal eine geselliges Dankeschön Bratwurstessen anlässlich eines 

Fussballspiels des FCR, für die Trainerinnen, Trainer und Vorstandsmitglieder ein Weihnachtsessen.   

An dieser Stelle möchte ich weiteren Personen danken, ohne die ein Spielbetrieb nicht möglich ist: Allen Eltern, 

Grosseltern und Bekannten, die Fahrdienste leisten sowie all denjenigen Personen, die sich um Trikots sorgen.  

Ebenfalls ein grosses Dankeschön gilt den Leibchen-Sponsoren, namentlich E-Druck, Sander&Sander GmbH, Rei-

sebüro Augustoni, Familie deLuca und Euro Treuhand & Consulting mit Markus Brocker. Weiter sind wir froh 

und dankbar um alle Spenden und Sponsoren, sowie Inserenten im Pass. Ohne diese Zuwendungen müssten wir 

auf vieles verzichten.  

Ebenfalls herzlich danken möchte ich den Vorstandsmitgliedern für die kollegiale Zusammenarbeit und die wert-

volle Arbeit für unsere Kinder danken. 

 

31.10.2019, Daniel Studer 

 

 


